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Protokoll der Jahresmitgliederversammiung 2018 (MV 38)

Samstag 20.10.2018 von 14.00-20:00 Uhr in den Raumen der Indienhilfe in Herrsching

1. BegruBung

Die Vorsitzende der Indienhilfe, Elisabeth Kreuz, begriif3t alle Anwesenden, insbesondere Ronjon Chakrabarti von adelphi
research gGmbH aus Berlin (der spater dazukommt), Sabine Jeschke, Beiratin fiir allgemeine Fragen und Mitarbeiterin aus
Berlin, und das jiingste Mitglied Lukas Leuchtenberg. Ferner informiert sie die Versammelten Gber den Austritt von 4 Mitglie-
dern und den Neueintritt von 6 Mitgliedern seit der letzten MV. Mitglied Brigitte Kohl ist am 28.9.17 verstorben und hat der
Indienhilfe ein Vermachtnis von 20.000 Euro hinterlassen.

Es sind 24 ordentliche (= stimmberechtigte) Mitglieder von insgesamt 55 anwesend. Somit ist das Quorum von 1/3 der
ordentlichen Mitglieder (19 von 55) fur die Beschlussfahigkeit der Versammlung erreicht. AuRerdem sind 2 férdernde Mitglie-
der und 8 Géste anwesend, insgesamt 34 Personen. Zur MV war fristgerecht am 24.9.18 unter Beilage des Kassenberichts
2017 mit Beschlussvorlage fur die Rucklagenbildung und des Protokolls der MV 2017 mit Jahresbericht 2016 eingeladen
worden. Somit ist die Versammlung beschlussféhig.

Hans-Jurgen Boéckelmann als Versammlungsleiter und Vorstand Dirk Provoost als Protokollant werden per Akklamati-
on gewahlt. Versammlungsleiter Hans-Jirgen Bdckelmann begrii3t seinerseits alle Anwesenden.

Zur Tagesordnung gibt es keine Anderungsvorschlége, sie gilt als angenommen. Die Versammelten genehmigen ein-
stimmig das Protokoll der MV 2017, das sie mit der Einladung zur MV 2018 erhalten haben.

2. Allgemeine Berichte
2.1 Bericht des Vorstands: Indienhilfe 2017 im Uberblick - Perspektiven 2018 (Dirk Provoost)
Aktueller Mitgliederstand: gesamt 231, davon 176 férdernde und 55 ordentliche Mitglieder.

= die Powerpoint-Préasentation mit dem Bericht von Vorstand Dr. Dirk Provoost steht auf unserer Website
www.indienhilfe-herrsching.de! oder kann kostenlos bei uns als Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden.

2.2 Jahresbericht 2017 der Geschaéftsstelle der IH mit Ausblick 2018 (Marion Schmid, stellvertretende
Geschaftsfuhrerin)

= der ausfuhrliche Jahresbericht 2017 befindet sich in der Anlage 1 zu diesem Protokoll, steht auf unserer Website
www.indienhilfe-herrsching.de oder kann kostenlos per Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden.

= die Powerpoint-Prasentation mit dem Bericht von Marion Schmid steht auf unserer Website www.indienhilfe-
herrsching.de? oder kann kostenlos per Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden

Die von Marion Schmid dargestellten Entwicklungen sind ausfuhrlich im angeh&ngten Jahresbericht 2017 dargestellt und
werden daher an dieser Stelle nicht extra aufgefiihrt.

Zum Ende ihrer Prasentation geht Marion Schmid auf die aktuelle Personalsituation der IH ein, da sich einige Veranderun-
gen ergeben haben bzw. werden:

Ingeborg Bednar, die mit Minijob fur die Buchhaltung der IH zusténdig war, verlasst die IH zum 1.10.18, da sie in den Oden-
wald umzieht. Jirgen Bednarz, der in den letzten Jahren als interner Revisor fur die IH tatig war, hat zum 15.9.18 die Buch-
haltung Ubernommen und wird momentan von Ingeborg eingearbeitet.

Die Stelle der Eine Welt-Regionalpromotorin Claudia Wiefel, die Gber das Eine Welt Netzwerk Bayern aus Mitteln des BMZ
und der bayerischen Staatskanzlei finanziert ist, lauft zum 31.12.18 aus. Fur eine Neuausschreibung Anfang 2019 fiir eine
neue Forderperiode des bundesweiten Programms wird sich Claudia Wiefel nicht bewerben.

Da sie die Mdglichkeit hat, beruflich in ihre Heimat bei Regensburg zurtickzukehren, verlasst Marion Schmidt die IH zum
Ende des Jahres. Um einen reibungslosen Ubergang zu gewéhrleisten, wurden in den letzten Wochen intensive Bewer-
bungsgesprache gefiihrt und Sarah Well-Lipowski als Nachfolgerin ausgewahlt, die sich kurz selbst vorstellt: Nach ihrem
Abitur hat sie 6 Monate in Kolkata bei ihren GrofReltern gelebt, wo auch ihre Mutter aufgewachsen ist. Dort hat sie in einem
Waisenhaus der Oxford Mission mitgearbeitet und sich nach dem Indien-Aufenthalt fir ein Bachelor-Studium der Indologie
und ein anschlieBendes Master-Studium der Interkulturellen Kommunikation in Minchen entschieden, anstatt des urspring-
lich geplanten Physik-Studiums. Nebenher tritt sie als Kinstlerin gemeinsam mit ihnrem Vater und ihren beiden Geschwistern
als ,Wellbappn® auf. Zur Einarbeitung in die Projektarbeit wird Sarah im November fiir knapp drei Wochen gemeinsam mit
Marion nach Kolkata fliegen, um das indische Team sowie die Projekte und deren Mitarbeiter kennenzulernen. Marion ver-
lasst die IH mit einem weinendem und einem lachenden Auge und bedankt sich fur die aufregende, interessante und an-
spruchsvolle Zeit. Weiterhin arbeitet sie ehrenamtlich im Arbeitsausschuss und im Stiftungsrat der Stiftung ,Hilfe fiir Indien®

1 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%20%202018_Pr%C3%A4s.%20Vorstandsbericht%202017%20Dirk%20Provoost_20.10.18.pdf
2 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%202018_Pr%C3%A4s.%20Jahresbericht%20Gesch%C3%A4ftsstelle%202017%20Marion%20Schmid_20.10.18.pdf
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mit und steht als Beirétin fur Allgemeine Fragen zur Verfiigung.
2.3 Bericht Uber die Bildungsarbeit und die Eine Welt-Station (Thea Wolf, Bildungsreferentin)

= die Powerpoint-Prasentation mit dem Bericht von Thea Wolf steht auf unserer Website www.indienhilfe-herrsching.de?
oder kann kostenlos per Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden

= Eine ausfihrliche Darstellung der Bildungsarbeit und der Eine-Welt-Station findet sich im Jahresbericht 2017.

Thea Wolf ist Bildungsreferentin der IH, leitet die Eine Welt-Station fir ,Globales Lernen®/ ,.BNE = Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung” und betreut die Ehrenamtlichen. Anhand von Fotos zeigt sie eine Auswahl an Aktivitdten im Jahr 2017 (Details
siehe Jahresbericht 2017).

Besonders hebt Thea Wolf ihre interaktive Vorgehensweise bei der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen hervor, bei der sie
dem Prinzip ,Kopf, Herz und Hand* folgt. Wenn Kinder etwas selbst tun durfen, behalten sie es besser und auch die Hirnfor-
schung belegt, das Lernende sich das Erlernte besser merken kénnen, wenn das Lernen mit Emotionen verbunden ist. Fer-
ner wird durch das aktive Einbeziehen der Schiller das ,geistige Abschalten” verhindert, das oft bei reinem Frontalunterricht
erfolgt. Konkret bedeutet dies, dass die meist neuen und unbekannten Inhalte und Informationen gerade bei Planspielen und
interaktivem Vorgehen Betroffenheit hervorrufen tber negative Folgen unseres Alltagshandelns fir Menschen im ,globalen
Siden®. Gemeinsam wird erarbeitet, was jeder personlich tun kann, um anderen Menschen nicht ungewollt zu schaden und
kein Leid zu verursachen, und wie man schéadliche wirtschaftliche, gesellschaftliche und politische Strukturen durch politi-
sches Handeln verandern kann. Soweit méglich, entscheiden die Schuler und Schilerinnen selbst, was sie ab sofort anders
machen kdnnen und erfahren damit eine Form der Selbstwirksamkeit.

Den Erfolg ihrer Arbeit sieht Thea Wolf unter anderem darin, dass sie mit globalen Themen vermehrt als Referentin zu Leh-
rer-Fortbildungen eingeladen wird. Auch der Landkreis Starnberg férdert mittlerweile Schuleinheiten zum Globalen Lernen,
was die Nachfrage von Schulen an die Eine-Welt-Station erhoéht hat. Dank der Aufklarungsarbeit der Eine Welt-
Regionalpromotorin Claudia Wiefel hat sich das Einzugsgebiet der Eine Welt-Station der IH vergroert und umfasst jetzt
auch die Landkreise Weilheim-Schongau, Garmisch-Partenkirchen, Bad T6lz-Wolfratshausen, neben Landsberg und Starn-
berg sowie sporadisch Miinchen und Fiirstenfeldbruck.

Ein Ausnahmeprojekt 2017 war die deutsche Untertitelung des amerikanischen Dokumentarfiims ,Death by Design® (iber die
Umwelt- und Gesundheitsauswirkungen der Elektronikproduktion im Silicon Valley und in China durch Martin Hirte und Elisa-
beth Kreuz, gefordert durch Mission EineWelt, Gemeinde Herrsching und Kino Breitwand. Dadurch konnte er in der Schweiz
und in Deutschland, u.a. wahrend der Fairen Woche und beim Funf Seen Filmfestival gezeigt werden und ist inzwischen
sowohl als DVD wie als Kinofilm bei EZEF* fir die entwicklungspolitische Bildungsarbeit abrufbar.

Einschub: GruBwort des 1. Burgermeisters von Herrsching, Christian Schiller

Herr Burgermeister Christian Schiller begriiRt die Versammlung und entschuldigt sich, dass er nicht an der gesamten Ver-
sammlung teilnehmen kann, da gleichzeitig andere Termine auf ihn warten, u.a. ein Chor aus Herrschings italienischer Part-
nergemeinde Ravina-Romagnano. Dabei betont er die Wichtigkeit seines Stellvertreters Hans-Jirgen Bdckelmann, der nicht
nur 2. Blrgermeister von Herrsching, sondern auch langjahriges Mitglied der IH und maf3geblich an der Stadtepartnerschaft
Herrsching-Chatra beteiligt ist. Herr Schiller berichtet Uiber die intensiven Diskussionen mit der Indienhilfe, u.a. beziglich des
Fairen Handels. Dabei lobt er praxisnahe Aktionen, wie z.B. die Verteilung fair gehandelter Bélle durch das Rathaus an die
Mitglieder des Gemeinderats, um ihnen die Wichtigkeit des Fairen Handels nahe zu bringen. Im Rahmen der Partnerschaft
mit Chatra konnte er im Jahr 2017 seinen indischen Amtskollegen Thakur Das Mallick aus Chatra in Herrsching begriiRen
und ihm die Gemeinde Herrsching vorstellen. Dem waren tieferfihrende Gespréche und ein intensiverer Austausch im Rah-
men der Regionalkonferenz ,Kommunale Partnerschaften mit Asien“ der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt von
Engagement Global (vom Bundesministerium flr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung finanziert) in Bonn voran-
gegangen, an der er gemeinsam mit Gemeinde-Mitarbeiterin Franziska Kalz, Birgermeister Mallick aus Chatra, Marion
Schmid und Claudia Wiefel von der IH teilnahm und die jahrelange Partnerschaft zwischen Herrsching und Chatra vorstellte.
Zum Abschluss gibt Herr Schiller die gute Nachricht bekannt, dass die im Rahmen des NaKoPa®-Programms (Nachhaltige
Kommunalentwicklung durch Partnerschaftsprojekte) beantragten Férdermittel fiir das Trinkwasser-Projekt in Chatra bewilligt
wurden und sich die Zusammenarbeit zwischen IH und Gemeindeverwaltung sowie zwischen Herrsching und Chatra in den
nachsten Jahren intensivieren wird.

2.5 Bericht der Eine Welt-Promotorin (Claudia Wiefel)

= die Powerpoint-Prasentation mit dem Bericht von Claudia Wiefel steht auf unserer Website www.indienhilfe-
herrsching.de® oder kann kostenlos per Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden

Claudia Wiefel ist seit 1.1.2017 eine der sechs bayerischen ,Eine Welt-Regionalpromotoren®, angestellt beim Eine Welt
Netzwerk Bayern mit einer 2/3-Stelle und fir Oberbayern Sid zusténdig. Die Indienhilfe ist ihre ,ansiedelnde Stelle®, stellt
Arbeitsplatz und Unterstiitzung durch Kontakte, Vernetzung etc. zur Verfiigung und hat Claudia tiberdies zusatzlich ab 1.2.17
fur ein Jahr mit einem Minijob fur 7 Std./Woche fiir die IH angestellt.

Das Programm ist ein entwicklungspolitisches Bildungsprogramm fir die Zivilgesellschaft, das zu 60% von Bund (BMZ) und
40% von den Landern (hier: Bayer. Staatskanzlei) finanziert wird. Ziel ist, das lokale Engagement fiir nachhaltige Entwicklung
im Sinne der Sustainable Development Goals (Agenda 2030) zu stérken. Die Promotor_innen unterstitzen Aktionen und
Kampagnen, sie vernetzen, beraten, organisieren Qualifizierungsmafnahmen und férdern den Aufbau von Strukturen effekti-
ver Zusammenarbeit. Sie richten sich an Zielgruppen wie Schulen, Kirchengemeinden, Fairtrade Towns, Kommunalverwal-
tung, Wirtschaft und Gewerbe, Eine-Welt-Initiativen und Partnerschaftsgruppen. Themen sind u.a. Fairer Handel, Nachhalti-
ge Beschaffung, Globales Lernen, Partnerschaftsarbeit, Zivilgesellschaftliches Engagement, Migration, Diaspora, Umwelt,
Klima und Entwicklung.

Schwerpunkte 2017-2018 waren: Personliches Kennenlernen der 17 Weltladen in der Region, Organisation von zwei Weltla-
den-Regionaltreffen Oberbayern Sud jahrlich, die Initiative fir eine neue, komplett in Ghana produzierte, faire Regionalscho-

3 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%202018_Pr%C3%A4s.%20Eine%20W elt-Station%202017%20Thea%20Wolf_18.10.18.pdf
4 Evangelisches Zentrum fiir entwicklungsbezogene Filmarbeit

5 https://skew.engagement-global.de/unterstuetzung-durch-nakopa.html

8 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%202018_Vorstellung%20Eine%20Welt-Regionalpromotorin_20.10.18final.pdf
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kolade (,SeenLiebe”, als Nachfolgerin der 5 Seenland-Schokolade der Agenda 21 Herrsching und der IH) mit dem engagier-
ten Minchner Start-up ,fairafric*, Begleitung mehrerer Fairtrade Schools auf dem Weg zur Auszeichnung, Mitwirkung bei der
Initiative fir einen ,Fairtrade Landkreis Starnberg®“, Organisation eines fairen FuRballturniers, Anstof3 und Vorbereitung zur
Testaktion fiir faire Balle an Starnberger Schulen und in FuRballvereinen, Mitwirkung im Initiativkreis flr eine ,Faire Metropol-
region Miinchen®, Aufbau von Kooperationen mit Schulamtern, Multiplikatorenschulungen, Gewinnung der Hortbeauftragten
und Hortleiterinnen, Kennenlernen der Partnerschaftsvereine, Organisation eines Vernetzungstreffens fir die Partnerschafts-
vereine, Zusammenarbeit mit dem Jugendhaus Stellwerk Herrsching fur ein gemeinsames Dialogprojekt zwischen gefliichte-
ten und deutschen Jugendlichen.

Fir die Indienhilfe hat Claudia Marion im Juli zur Konferenz fir kommunale Partnerschaften mit Asien (BMZ/Engagement
Global) begleitet und bei einem gemeinsamen Beitrag (,story telling“ zum Trinkwasserprojekt Chatra) unterstiitzt, sowie bei
der Vorbereitung der im Dez. 2017/Jan. 2018 geplanten Gruppenreise nach Chatra.

s o% o% % o% o
EXEX XX XX

Zum Abschluss der Préasentationen bedankt sich Vorstandsmitglied Martha Stumbaum bei den Ehrenamtlichen, den Mitarbei-
tenden in den Gremien und der Gemeinde fur die Unterstiitzung und Uberreicht Blumen als Dank an die hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen der Geschaftsstelle.

3. Arbeitsausschuss/Beiréte

Gegentber der letzten Mitgliederversammlung 2017 ist die Zahl der AA-Mitglieder auf 8 gestiegen. Hans Alzinger ist nach
seiner Teilnahme an der Gruppenreise nach Indien 2017/18 beigetreten. Es folgt eine kurze Vorstellung der Arbeitsaus-
schuss-Mitglieder: zum Zeitpunkt der MV sind es — neben dem Vorstand - 8 Personen: Bruce Cawthra (seit 1986), Elke
Chakraborty (1988), Regine Linder (1998), Giinter Schniirer (1998), Regina Haf3 (2006), Marion Schmid (2014), Wally Guess
(2016) und Hans Alzinger (2018). Neue, gerne auch junge Mitglieder, sind wie immer sehr willkommen.

Sabine Jeschke tbernimmt weiterhin die Funktion einer Beirétin fiir Allgemeine Themen und Marion Schmid wird mit ihrem
Ausscheiden als Angestellte der IH zum 1.1.19 ebenfalls als Beiratin fir Allgemeine Themen zur Verfligung stehen. Sandra
Dlugosch bleibt ebenfalls weiterhin Beirdtin zum Thema Kinderschutz/Child Protection. Sibani Chakraborty hat ihre ehren-
amtliche Mitarbeit als Beirétin fiir Allgemeine Themen in Indien zum 31.3.18 auf eigenen Wunsch beendet, um sich vermehrt
ihrer Familie zu widmen.

4. Finanzbericht und Beschlussfassung tber Ricklagenbildung

= die Powerpoint-Prasentation mit dem Finanzbericht steht auf unserer Website www.indienhilfe-herrsching.de’ oder kann
kostenlos bei uns als Email-Anhang oder als Ausdruck angefordert werden.

4.1 Kassenbericht 2017 und Ausblick 2018 (Jurgen Bednarz — IH Buchhaltung/Finanzreferent)

Jurgen Bednarz stellt sich kurz als Nachfolger von Ingeborg Bednar vor (die Namensahnlichkeit ist rein zuféllig!) und prasen-
tiert anschlieBend den noch von Ingeborg Bednar, IH Buchhaltung/Finanzreferentin, erstellten Kassenbericht 2017 anhand
einer Powerpoint-Prasentation. Der detaillierte Jahresabschluss 2017 mit Beschlussvorlage zur Ricklagenbildung lag als
Anlagen 2 und 3 der Einladung zur MV bei.

Konto Indienhilfe Projekte Indien: Mit Spendeneinnahmen 2017 in Héhe von 330.931 € im Vergleich zu 291.537 € in 2016
wurde ein Spendenwachstum von 13,5% im Vergleich zum Vorjahr verzeichnet. 275.431 € wurden an die Projekte in Indien
Uiberwiesen (+30,5 %, d.h. 64.443 € mehr als im Vorjahr). Der Bestand zum 31.12.2017 betrug 46.568 € - ca. 16,6% der im
Marz 2018 bewilligten Projektférderungen fiir das indische Finanzjahr 2018-19. Die Liquiditatsriicklage war riickgangig mit
nur 46.568 €.

Ausblick 2018: bis zum 30.9.18 ist bei Spendeneingéangen von 233.388 € ein Spendenplus von 13,1 % gegeniber dem
gleichen Vorjahreszeitraum zu verzeichnen. Die schlief3t allerdings die eingegangene GroRRspende in Hohe 76.000€ der RED
CHAIRIty inklusive Projektbegleitungskostenanteil ein, die nur fur das Projekt von DMSC verwendet werden darf. Wir hoffen,
bis zum Jahresende die Spendeneingangsziele zu erreichen — die Spenden im letzten Quartal, insbesondere im Dezember,
sind erfahrungsgemaf entscheidend fur das endgultige Jahresergebnis.

Konto Bildung und Globales Lernen/Dialog und Partnerschaft: Die Einnahmen aus Spenden in H6he von 10.314 € sind
um 29,6 % im Vergleich zu 2016 gesunken. Die 6ffentlichen Zuschiisse betrugen 651 €, die Zuschiisse der Gemeinde
Herrsching sind von 5.093 € in 2016 auf 1.530 € in 2017 gesunken, kirchliche Zuschiisse gab es in 2017 9.592 € (1.141 € in
2016). Die Gemeinde erstattet regelmafRig nach Vorlage der Abrechnungen die Ausgaben der Indienhilfe fir den AK Eine
Welt der lokalen Agenda 21. Im Bereich Bildung gibt es gréRere Schwankungen von Jahr zu Jahr, abhéngig von beantragten
und abgerechneten Bildungsprojekten und grof3eren Einzelspenden.

Fir den Bereich Stadtepartnerschaft mit Chatra gab es 2017 Spendeneinnahmen in Héhe von 1.850 €, sowie 6ffentliche
Zuschusse fur Dialog/Kultur/Asienkonferenz in Héhe von 1.799 € und 772 € im Rahmen der Gruppenreise 2017/18.

Konto Indienhilfe Verein: Uber dieses ideelle Konto werden Gehaélter und Honorare abgewickelt, sowie einige allgemeine
Kosten. Einnahmen aus Spenden und Mitgliedsbeitrdgen betrugen 2017 54.758 € (minus 7,5% gegenuber dem Vorjahr).
Einnahmen aus Kostenumlagen der anderen IH-Abteilungen (Projekte, Bildung, Weltladen): 58.500 € (minus -4,9% gegen-
tiber dem Vorjahr). Die Liquiditatsricklage zum 31.12.2017 in Héhe von 7.744 € (minus -56,6%% im Vergleich zum Vorjahr)
deckte nur 7% des Personalkostenbudgets 2018, angestrebt waren 33 %. Fur 2019 soll die Planung entsprechend ange-
passt werden.

Konto wirtschaftlicher Betrieb Weltladen: Die Umsatzerlése aus Fairem Handel betragen 47.682 € in 2017 (minus 3,88 %
im Vergleich zum Vorjahr). Ausblick 2018: Januar bis September Umsatz von 30.399 € — ein Minus von 1,3 % im Vergleich
zum Vorjahr. Die Antiquariatsverkaufe incl. Internet-Verkaufe stiegen bis September 2018 um 46,1 % im Vergleich zum Vor-
jahr 2017 auf 2.522 €.

Konto Zweckbetrieb Verlag Durga Press: Umsatz von 0 €; keine neuen Publikationen.

Gesamteinnahmen aller Aktivitaten der IH (ideell und wirtschaftlich/Weltladen und Zweckbetriebe Bildung und Durga
Press) in 2017: 469.882 € (Zusammensetzung: 50,75 % Spenden, 4,6 % Mitgliedsbeitrage, 29,32 % Zuwendungen anderer
Organisationen, 2,51% o6ffentliche/kirchliche Zuschiisse, 0,01 % Zinsen, 11,85 % Warenverkaufe Weltladen, 0,96 % Einnah-

7 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%202018_%20Pr%C3%A4s.%20Finanzbericht%202017%20J%C3%BCrgen%20Bednarz_20.10.18_29.10.18.pdf
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men Zweckbetrieb Bildung). Die Gesamteinnahmen im ideellen Bereich incl. Zweckbetriebe Bildung und Verlag Durga
Press betrugen 409.653 € gegeniliber 371.710 € im Vorjahr, ein Plus von 10,2 Prozent. Die Zahl der Spender (ohne anony-
me Spenden und Aktionen) ist von 684 auf 599 um 12,5 % gesunken. Die durchschnittliche Spendensumme (ohne Aktionen
und anonyme Spender) betrug wegen den Grof3spenden ca. 664 € gegeniiber ca. 529 € pro Spende im Vorjahr.

Gesamtausgaben der IH 2017 im ideellen Bereich inklusive Zweckbetrieb Bildung und Zweckbetrieb Durga Press:
480.618 €. Davon waren 360.527 € fiir Satzungszwecke = 92,3 %, 9.789 € fiir Offentlichkeitsarbeit = 2,5%, 20.094 € fiir
Verwaltung = 5,2 %. Damit liegen die Ausgaben fir Verwaltung/ Offentlichkeitsarbeit der IH mit 7,7 % unter der 10-Prozent-
Marke und werden vom DZI bei der Vergabe des Spendensiegels als ,niedrig” eingestuft. Den Gesamtausgaben im ideellen
Bereich in Hohe von 480.618 € stehen Gesamtausgaben im wirtschaftl. Betrieb Weltladen in Hohe von 54.657 € gegen-
Uiber (Wareneinkauf, Verwaltung, Personal etc.). = die Ausgaben der IH insgesamt betrugen 2017 also 535.274 €. Der
Weltladen erwirtschaftete ein Plus von 1.045 €.

Gesamtvermdgen zum 31.12.2017: Das Gesamtvermdgen Geldkonten zum 31.12.2017 betrug 67.507 € - ein Minus ge-
gentiber dem Vorjahr von 48,3 %. 56.000 € aus dem Vermdgen werden neu in zweckgebundene Ricklagen eingestellt.
Diese Betrage sind in 2018 bereits wie vorgeschlagen eingesetzt worden.

4.2 Beschlussfassung tber Riicklagenbildung:

Auf Anforderung des Finanzamtes ist von der MV Uber die Bildung zweckgebundener Ricklagen zum 31.12.2017 abzustim-
men. Der Vorschlag (Anlage 3 der Einladung zur MV) lautet, zum 31.12.17 Ricklagen in Hohe von insgesamt 59.323,40 € zu
bilden. Sie schlisseln sich auf in insg. 40.000 € fur Projektausgaben in Indien, 11.000 € fur Personalkosten und 5.000 fur die
Projektbegleitung in Indien, neben der aus 2016 verbleibenden Riicklage (fur kiinftige Publikationen) in Hohe von 3.323,40 €
bei Durga Press. Der Vorschlag wird einstimmig angenommen.

5. Revisionsbericht (Anna Jellissen)

Die internen Revisoren Jirgen Bednarz und Anna Jellissen, welche den Priifbericht vorstellt, haben die Rechnungsprifung
des Jahresabschlusses 2017 bei der Indienhilfe am 2.8.18 durchgefiihrt. Sie haben in Stichproben u.a. gepruft: 1. den Jah-
resabschluss 2017; 2. Die Vollstéandigkeit der Buchhaltung; 3. Vergleich Jahresergebnis mit den Planungsdaten; 4. Berufs-
genossenschaft; 5. Eingegangene Mitgliedsbeitrdge; 6. Berechnung und Abfuhrung der Umsatzsteuer; 7. Personal. Die Pri-
fung bestétigte eine sachkundige Buchfiihrung mit der erforderlichen Sorgfalt. Fiir alle in Stichproben gepriiften Geschafts-
vorfélle sind korrekte Belege vorhanden. Die Belegarchivierung ist vollstédndig und tbersichtlich. Angesprochene Geschéafts-
vorfélle konnten schlissig erlautert werden. Die professionelle Arbeit von Ingeborg Bednar, die seit 2014 bis jetzt fir die
Finanzen zusténdig war, wird sehr geschétzt.

Ausfihrliche Erlauterungen zur Prifung und Anmerkungen finden sich im Prufbericht in der Anlage 2.

Entsprechend den neuen Anforderungen des Deutsches Zentralinstitut fir soziale Fragen/DZI muss gemafR Spenden-Siegel-
Standard Nr. 6.a Ziffer (8) das Aufsichtsorgan (die MV) die Ergebnisse der (externen) Rechnungsprifung mit dem Rech-
nungsprifer besprechen. Jirgen Bednarz wurde als interner Revisor und stellvertretend fur die Mitgliederversammlung be-
auftragt, ein Gespréach mit Wirtschaftsprufer Dipl.-Kaufmann Peter Rétzer Uber die Ergebnisse seiner Prifung fur 2017 zu
fuhren. Er war hdchst zufrieden und hat keine Verbesserungsvorschlage zu melden. Protokoll des Telefongesprachs siehe
Anlage 3.

Siehe auch Prifbericht (auszugsweise) des Wirtschaftsprifers Herrn Peter Rotzer tber die Prifung am 13.9.18 in der
Anlage 4. Er bescheinigt der Indienhilfe, dass Buchfihrung, Vermdgensrechnung und die Einnahmen- und Ausgabenrech-
nungen des Vereins im Geschéftsjahr 2017 nach seiner pflichtgemaRen Priifung den Grundsatzen einer ordnungsmafigen
Rechnungslegung und der Satzung entsprechen. Beanstandungen haben sich nicht ergeben.

6. Wahl der Revisor/innen und des Wirtschaftsprifers fir 2018

Anna Jellissen ist bereit, die Prifung der Ordnungsmafigkeit der Buchfuhrung als interne Revisorin auch fur das Jahr 2018
zu Ubernehmen. Sie wird einstimmig gewahlt und nimmt die Wahl an. Ein zweiter Revisor ist noch zu bestimmen, da Jirgen
Bednarz durch seine Beschéftigung in der Buchhaltung der IH als interner Revisor nicht mehr in Frage kommt. Ingeborg
Bednar war angefragt worden, ob sie als interne Revisorin zur Verfugung steht, doch eine endgtltige Antwort steht noch aus.
Elisabeth Kreuz schlagt vor, Ingeborg Bednar als interne Revisorin zu wahlen und bei ihrer Ablehnung, den Vorstand damit
zu beauftragen, einen zweiten Revisor zu bestellen. Dieser Vorschlag wird von der MV einstimmig angenommen.

Elisabeth Kreuz schlagt vor, fir 2018 wieder Dipl.-Kaufmann Peter Rotzer als Wirtschaftsprifer zu bestellen. Der Vorschlag
wird einstimmig angenommen. Herr Rotzer hatte seine Bereitschaft vorab erklart, aber darauf hingewiesen, dass er sich
mittelfristig auf den Ruhestand vorbereitet.

7.1 Aussprache zu den Berichten und Entlastung des Vorstandes

Elke Chakraborty schlagt die Entlastung des Vorstandes fir das Geschéftsjahr 2017 vor. Der Vorstand (Elisabeth Kreuz,
Vorsitzende, Dirk Provoost, Schriftfihrer, Martha Stumbaum, Kassier) wird einstimmig entlastet; die 3 anwesenden Vor-
standsmitglieder enthalten sich.

7.2 Neuwahl von zwei Vorstandsmitgliedern

Die zweijahrige Amtszeit der Vorstandsmitglieder Dirk Provoost und Martha Stumbaum geht zu Ende. Sie stellen sich fir
eine Wiederwahl zur Verfligung. Einstimmig, bei je einer Enthaltung, werden sie fiir weitere zwei Jahre gewahlt. Sie nehmen
die Wahl an.

8. Vorstellung des Projekts fur sauberes Trinkwasser in Herrschings Partnergemeinde Chatra

= die ausfuhrliche Powerpoint-Prasentation von Ronjon Chakrabarti (adelphi research gGmbH Berlin) steht auf unserer
Website www.indienhilfe-herrsching.de® oder kann kostenlos bei uns per Email oder als Ausdruck angefordert werden.

8 https://indienhilfe-herrsching.de/sites/default/files/IH_MV%202018_Pr%C3%A4s.%20Trinkwasserprojekt%20Chatra%?20aktuell%20Ronjon%20Chakrabarti_2018-10-20.pdf
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Ronjon Chakrabarti, Senior Wissenschaftler und Senior Projektmanager der adelphi research gGmbH Berlin stellt das Projekt
vor - hier einige Aspekte in Kirze:

Das Projekt mit der Indienhilfe zur nachhaltigen Trinkwasserversorgung eines Ortsteils mit Adivasi-Bevoélkerung (= Adivasi
Para) im Dorf Ghoshpur/ Gemeinde Chatra wurde in vier Phasen gegliedert. Die abgeschlossene erste Phase (2016) bein-
haltete die Bedarfsanalyse und Konzeption, die zweite beauftragte Phase (2017) enthielt die Machbarkeitsstudie, die dritte
jetzt laufende Phase (2018) die Ausschreibung und den Bau der Anlage und die letzte 4. Phase die Inbetriebnahme und die
Uberwachung (follow-up/ Monitoring). (Details siehe Prasentation und Protokoll der MV 2017).

Die erste Phase, aufgegliedert in mehrere Work Packages, beinhaltete eine Bedarfsanalyse mittels eines detaillierten Frage-
bogens, die auch die Mitarbeit der Beteiligten sicherstellen sollte. Ein wichtiges Ergebnis war die schriftliche Zusicherung der
Verantwortlichen vor Ort fur die Mitarbeit im ,Water Committee”. In dieser Phase wurde das Bewusstsein der Bevolkerung
zum Thema ,safe drinking water” gestéarkt. Durchschnittlich werden in Chatra ca. 7 Liter Wasser flur Essenszubereitung und 5
Liter zum Trinken pro Person pro Tag benétigt. Viele gesundheitliche Probleme (Gastritis, Durchfall,...) werden durch verun-
reinigtes Trinkwasser verursacht. Die technischen, finanziellen und personellen Moglichkeiten der Gemeinde Chatra sind
extrem begrenzt, so dass eine finanzielle Unterstiitzung notwendig ist. Die Miteinbeziehung der lokalen Adivasi-Bevoélkerung
(sehr arm, niedriger Bildungsgrad bei den Erwachsenen, wenig Zeit) ist eine Herausforderung. Am Ende der ersten Phase
stand die Ausarbeitung des detaillierten Projekt-Konzepts, das die Schwerpunkte der weiteren Phasen festlegte.

Die zweite Phase beinhaltete neben der Machbarkeitsstudie sowie der Suche nach Finanzierungsméglichkeiten fiir den Bau
der Anlage noch zusétzliche Aufgaben aus der ersten Phase, wie die Wassergitebestimmung, eine Gesundheitskampagne
und die Formalisierung des ,Village Water and Sanitation Committee®.

Die Untersuchung der Brunnen ergab, dass mehr als 50% der Brunnen eine zu hohe Arsenkonzentration haben. Mehr als
50% der Brunnen hatten zu viel Eisen und waren mikrobakteriell kontaminiert => zusammenfassend konsumieren 540 von
700 Bewohnern verunreinigtes Trinkwasser.

Im Rahmen der Machbarkeitsstudie wurden zunéchst verschiedene Technologieansatze untersucht, die auf die Aspekte
Technische Machbarkeit, Kosten und Nutzen sowie Umwelt und Soziale Auswirkungen hin bewertet wurden.

Nach Bewertung der vier Methoden nach technischen, 6koloschen und sozialen Aspekten lieferte die MSF Methode insge-
samt das beste Ergebnis: MSF-Methode (Mehrstufige Filtration) von Oberflachenwasser: Die Uberpriifung der techni-
schen Machbarkeit ergab, dass es sich um eine in der Region erprobte Technologie handelt, die vor Ort mit lokalen Materia-
lien von normalen Bauunternehmen errichtet werden kann. Die effektive Reduktion von Triibstoffen, Pathogenen und Pesti-
ziden kann anhand von Indikatorenparametern (Tribung, Bakterien wie coliforme) einfach Uberwacht werden. Die Nutzung
von Oberflachenwasser ist die einzige langfristige Losung des Arsenproblems, die den staatlichen Vorgaben (NRDWP?;
PHED?°) entsprechen. Fur die Umweltvertraglichkeit spricht, dass auRer Chlor zur Desinfektion keine weiteren Chemikalien
bendtigt werden und keine giftigen Abfallprodukte entstehen. Es gibt nur organische Riickstande im Schlammfang, Uiber den
das Prozesswasser aus der Filterriickspullung in einen Teich eingespeist wird.

Nach Identifizierung verschiedener Finanzierungsmdoglichkeiten wurden drei Optionen ausgewahlt, die weiter verfolgt wur-
den:

1. NaKoPa (Nachhaltige Kommunalentwicklung durch Partnerschaftsprojekte) des BMZ: durch Teilnahme an der von
Engagement Global/Servicestelle Kommunen Eine Welt (SKEW) organisierten Konferenz ,Kommunale Partner-
schaften mit Asien” in Bonn im Juni 2017 unterstitzt, bei der ein Workshop zur Férderung von Projektkomponenten
stattfand und die Burgermeister von Herrsching und Chatra teilnahmen. Die Hochstfordersumme fir neue Partner-
schaftsprojekte betrdgt 50.000 Euro und die Finanzierung einer MSF Anlage mdglicherweise in Kombination mit ei-
ner OCA Anlage (mit Brunnen als Wasserquelle) ist mdglich. Das zweistufige Antragsverfahren wurde durchlaufen
(Interessensbekundung bis 22.12.17, Einreichung Projektantrag bis 30.3.18) und mittlerweile liegt die Bewilligung
vor.

2. Rural Piped Water Supply Schemes im Rahmen des NRWDP des indischen Ministry of Drinking Water & Sanitati-
on: indisches Regierungsprogramm speziell fir landliche Gemeinden mit dem Ziel, die gesamte Bevolkerung mit si-
cherem Trinkwasser auf Hausebene zu erreichen. Antrage werden von dem Village Water & Sanitation Committees
Uber den Panchayat eingereicht und es kann die Finanzierung des Verteilungsnetzes und der Bau einer OCA Anla-
ge beantragt werden. Schwierigkeit hierbei ist, dass das VWSC und die involvierten Institutionen in Chatra aktiv
werden mussen, die momentan noch nicht in vollem Umfang aktiv sind. Hoffnung liegt hierbei auf der neuen Part-
nerorganisation der IH, Hijli Inspiration, die die Dorfgremien motivieren sollen.

3. H2020 EU-India Water Cooperation der EU: EU Forschungsprogramm fiir grol3e Forschungsprojekte (mehrere
Millionen Euro). In Zusammenarbeit mit 17 Forschungsinstituten, Universitaten und Privatfirmen in Europa und Indi-
en wurde die Finanzierung einer SAR-Forschungspilotanlage und die Verbesserung der Desinfektionsstufen bean-
tragt. Der Antrag wurde im Februar 2018 eingereicht und im Juni 2018 abgelehnt.

Aktuell beginnt die dritte Phase, die die Ausschreibung und den Bau der Anlage umfasst. Fir den Erfolg dieser Phase ist
weiterhin der Aufbau und die Stéarkung lokaler Kapazitéaten wichtig, wie des Adivasi Para Water Committees und des Village
Water & Sanitation Commitees (VWSC), wofiir es konstanten Kontakt mit den Hauptakteuren (Burgermeister, Adivasi Para
Water Committee, Ingenieur), die Kooperation mit dem Vorganger von Hijli Inspiration (DRCSC) und Kompetenzaufbau im
VWSC gab. Das Funktionieren des VWSCs ist insofern entscheidend, da nur dieses Antrage beim National Rural Drinking
Water Programme stellen kann. Eine Liste der verschiedenen Treffen in 2018 wird vorgestellt. Der politische Wechsel in
Chatra (neuer Burgermeister Adhir Roy, der bereits in Herrsching war, neue Mehrheitsverhéltnisse im Panchayat), Personal-
querelen und der Ausfall des urspriinglich ausgewahlten Baugrundstiicks verursachten Komplikationen. Es wurde jedoch von
Seiten des Panchayats versprochen, ein neues 6ffentliches Grundstiick am Ufer des Yamuna-Wasserlaufs zur Verfligung zu
stellen. Die unerwartete Aufkiindigung der Zusammenarbeit durch unseren Projektpartner vor Ort, DRCSC, fiihrte zu Verzo-
gerungen, doch mit Hijli Inspiration konnte eine neue Partnerorganisation gewonnen werden, die bereits Gber Erfahrungen in
der Begleitung kommunaler Trinkwasserprojekte in arsenverseuchten Gebieten, die Zusammenarbeit mit dem VWSC im
Rahmen des NRDWP, der Zusammenarbeit mit lokalen Behdrden sowie im Einzugsgebietsmanagement und der Formalisie-
rung lokaler Strukturen verfugt.

Durch die Bewilligung des von der Gemeinde Herrsching beantragten kommunalen Partnerschafts-Projekts ,DEINWasser-

9 National Rural Drinking Water Program
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KommT — Deutsch-Indisches Wasserprojekt fur kommunale Trinkwasserversorgung“ durch NaKoPa ist die Finanzierung
gesichert. Konkret geplant ist neben der Starkung der partnerschaftlichen Beziehungen und dem kommunalen Wissensaus-
tausch durch gegenseitige Delegationsbesuche eine MSF Anlage mit mehrstufiger Filtration mit Langsamsandfilter, die eine
verlassliche und erprobte Technologie in landlichen Gebieten von Entwicklungslandern ist. Die Reinigung erfolgt hierbei
durch eine Sequenz natirlicher Filtermaterialien. Verunreinigungen werden durch Adsorption und mit Hilfe bio-chemischer
Reaktionen in Biofilmen im Filter entfernt, organische Komponenten werden umgewandelt und zum Teil im Biofilm assimiliert,
Aktivkohle entfernt Pestizide und Chlor dient der Desinfektion.

Der neu in Aussicht gestellte Standort fur die Anlage liegt am Yamuna-Fluf3 und an einer StralRe, so dass die Zufahrt fir die
Bereitstellung der Baumaterialien gewdhrleistet ist. Es ist genug Platz fur die Wasseraufbereitungsanlage neben dem eben-
falls dort befindlichen Burning Ghat (nicht mehr genutzter Verbrennungsplatz fur Leichen nach dem hinduistischen Ritual),
die Flache ist weitlaufig genug fur die Wasserentnahme aus dem Fluss in einen Teich und die Aufbereitungsanlage, jedoch
ist die Aufklarung und Motivation der Gemeinde, das Trinkwasser aus der Nachbarschaft des Burning Ghat zu beziehen,
noch eine Herausforderung. Das Land gehort dem Government of West Bengal und vor dem Bau sind daher noch ein No-
Objection-Certificate von der zustandigen obersten Landesbehérde und dem District Magistrate (der Prasidentin des Regie-
rungsbezirks North-24-Parganas), sowie die Erlaubnis des Block Land Record Office (BLRO) einzuholen. Der Vertei-
lungstank fir das gereinigte Wasser, aus dem sich die Familien bei einem geplanten Beitrag von 100 Rs pro Monat das
Wasser abholen kénnen, soll auf dem ansassigen Club-Haus gebaut werden, dessen Vermessung erfolgt ist, das aber nicht
auf dem urspriinglich dafiir vorgesehen Gelande steht. Auch hier sind vor Baubeginn mégliche Konflikte zu I6sen und die
Landverhaltnisse zu klaren. Die Anlage ist so geplant, dass sie 10 m3 pro Tag trinkbares Wasser liefern kann. Die bewilligten
Kosten umfassen u.a. 31.584 € an Investitionen inkl. der solarbetriebenen Gerate, 3.172 € fur Betriebsausgaben fir 1 Jahr
und 2.540 € an Honorarkosten und fiir lokales Personal, 6.600 € fur Betreuungs- und Delegationsreisen. Die Gesamtausga-
ben belaufen sich auf ca. 49.000 €.

Die Ausschreibungsunterlagen missen anhand des PWD (Public Works Department) Schedule of Rates erfolgen und auch
den deutschen Vorschriften entsprechen. Die Bildung eines Konsortiums mehrerer Firmen ist fir das gute Gelingen der Bau-
periode notwendig. Folgende vier Hauptaufgaben sind abzudecken: die ErschlieRung/Bauvorbereitung, der Bau der Aufberei-
tunganlage, die Pumpen und Solarzellen und die Kompetenzbildung und Betreuung. Alle Auftragnehmer missen die vorge-
gebenen Qualitatskriterien erfiillen, zu denen nicht nur die technische Eignung gehért, sondern auch Umwelt- und sozio-
6konomische Faktoren wie das Verbot von Kinderarbeit und eine geschlechterneutrale Vergiitung. Bisher konnten 19 in
Frage kommende Firmen in Westbengalen identifiziert werden, die zu einer Infoveranstaltung eingeladen werden sollen, um
ihnen das Ausschreibungsverfahren und die Anforderungen zu erlautern. Der Terminplan wird vorgestellt (siehe Folie 69f),
die Bauphase ist fur Mitte 2019 geplant. Die Erdarbeiten sind spatestens bis zum Monsun (Anfang Juni) abzuschlieRen, da
es sonst zu einer Verzdgerung von mehreren Monaten kommt. Um den Zeitplan einhalten zu kénnen, soll die Ausschreibung
bis Ende 2018 beendet sein, damit spatestens im Marz 2019 mit der Bautatigkeit begonnen werden kann.

Fir seinen Besuch in Chatra vom 22.10. bis 30.10.18 hat Ronjon folgende Punkte auf dem Programm: Klarung der Koopera-
tionsvereinbarung mit Hijli Inspiration, Planungstreffen mit dem Adivasi Para Water Committee, Feinplanung des Projekts mit
dem Panchayat inkl. Finalisierung der offiziellen Genehmigungen fiir die Baugrundstiicke. Fir Anfang November ist ein Pla-
nungstreffen von adelphi gGmbH, Gemeinde Herrsching und Indienhilfe in Herrsching anberaumt.

Zum Schlufd wird noch das adelphi-Team vorgestellt: Nilanjan Saha (Project Associate in Kolkata, seit Februar 2017), Anika
Conrad (Projektassistentin Berlin, seit Juni 2017) und Christin Bosinsky (Projektassistentin Berlin, seit Oktober 2018).

8. Verschiedenes

Hans-Jirgen Béckelmann dankt den engagierten Mitarbeiterinnen, den Revisoren, dem Vorstand, allen Ehrenamtlichen, den
Spendern und den Stiftungsratsmitgliedern fir ihren grof3en Einsatz.

Die Mitgliederversammlung wird um 20:00 Uhr beendet. AbschlieR3end folgt ein gemeinsames Buffet.

Fur die Richtigkeit des Protokolls

Weliling, den 24.10.18 Herrsching, den 6.5.2019
Dirk Provoost (Protokoll) Hans-Jirgen Bdckelmann (Versammlungsleiter)
Anlagen

1. Jahresbericht 2017

2. Bericht der internen Revisoren iber die Rechnungsprifung 2017

3. Bericht liber Telefongespréch des Internen Revisors Jirgen Bednarz mit Wirtschaftsprifer Dipl.-Kaufmann Peter
Ro6tzer

4. Auszuge aus dem Bericht des Wirtschaftsprifers tber die Prifung der Rechnungslegung im Jahr 2017



